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2023 年度“政协会议经费”项目绩效评价报告

一、项目基本情况

（一）项目概况

项目名称：“政协会议经费”项目

项目背景：“政协会议经费”项目的实施，为市政协履职和

政协委员参政议政提供保障。该项目是常年性、延续性项目，

市政协紧紧围绕市委市政府中心工作，通过召开会议，动员和

组织政协委员深入开展调查研究，积极建言献策，为加快新阶

段现代化幸福六安建设积极贡献力量。

项目主要内容：召开市政协全体会议、常委会议、主席会

议、对口协商会议、县区政协座谈会等。

项目实施情况：全年组织各类会议 169 场 4284 人次；六

届二次会议收到提案 306件，立案 274 件，立案率 89.54%；

提交建议案和专项建议 10件。

资金投入和使用情况：2023 年度“政协会议经费”项目预

算为 177万元，全年执行数为 177万元，执行率为 100%。

（二）项目绩效目标

总体目标：组织市政协各参加单位、广大委员通过全体会

议、常委会议、资政会、对口协商会等形式，紧扣党政中心工

作和群众关注关切，深入调查研究，向市委、市政府提交建议

案、专项建议等，促进全市经济社会持续健康发展。
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阶段性目标：通过该项目的实施，完成召开市政协全体会

议、常委会议、资政会、对口协商会等工作内容，实现向委员

报告政协工作，听取委员意见建议，审查委员提案，为我市发

展建言献策的工作目标。

二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价的目的、对象和范围

目的：以绩效评价为契机补缺补差，加快财政支出进度，

加强财政支出管理，合理配置公共资源，优化财政支出结构，

提高资金使用效率。

对象和范围：政协全体会议、常委会议、资政会、对口协

商会等工作内容。

（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法、评价

标准等

绩效评价原则：坚持科学规范、公正公开、分级分类和绩

效相关的原则，坚持经济效益、社会效益和生态效益相结合的

原则。

评价指标体系：评价指标采用三级指标体系，设置一级指

标 4个，分别从决策、过程、产出、效益四个环节进行全方位

的评价。绩效评价实行百分制，其中：决策 12 分、过程 22

分、产出 36分、效益 30 分。设置二级指标 12个，结合项目

特点，从指标的适用性出发，在决策指标中分设项目立项、绩

效目标、资金投入等二级指标；在过程指标中分设资金管理、
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组织实施等二级指标；在产出指标中分设产出数量、产出质量、

产出时效、产出成本等二级指标；在效益指标中分设社会效益、

生态效益、服务对象满意度等二级指标。设置三级指标 23个，

是对 12个二级指标进行了更加详细的划分。

评价方法：目标管理法。

评价标准：项目绩效评价应符合国家法律、法规及有关部

门制定的强制性标准；遵循独立、客观、科学、公正的原则。

（三）绩效评价工作过程

认真学习领悟绩效评价相关文件精神，明确绩效评价的目

的、方法和原则，科学设计绩效评价指标体系和绩效评价标准。

通过数据采集、数据分析、指标评分和报告撰写等环节，保障

本次绩效评价工作顺利完成。

三、综合评价情况及评价结论

2023年度“政协会议经费”项目绩效评价结果综合得分为

93分，评价等级为“优秀”。其中：决策指标得分为12分，得分

率100%；过程指标得分为22分，得分率为100%；产出指标得

分为31.5分，得分率为87.5%；效益指标得分为27.5分，得分

率为91.67%。

四、绩效评价指标分析

（一）项目决策情况

结合市政协职责、年度工作安排和上一年度预算编制及执

行情况进行项目立项、绩效目标设定、资金投入等决策，项目
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立项依据充分、程序规范，绩效目标设定符合客观实际且清晰、

细化、可衡量，预算编制测算依据充分、预算内容与项目内容

相匹配。

（二）项目过程情况

2023 年度项目预算资金 177 万元，实际到位资金 177 万

元、资金到位率 100%，实际支付资金 177万元、预算执行率

100%，资金拨付严格执行《六安市政协机关财务管理暂行办

法》和《市政协机关“三重一大”集体决策制度》，手续健全、

程序完备、资金使用规范。单位制定了《中国人民政治协商会

议六安市委员会全体会议工作规则》《中国人民政治协商会议

六安市委员会常务委员会工作规则》《六安市政协全体会议会

务工作操作规程》《六安市政协常务委员会会议会务工作操作

规程》等会议管理制度，建立了相对完善的管理措施和运行机

制，为项目顺利实施提供有力保障。

（三）项目产出情况

召开市政协全体会议 1次（按照以往惯例，每年年初召开

1次全体会议，市政协六届二次会议经市委常委会研究决定于

2022 年年末召开）；常委会议 3次；主席会议 12 次；对口协

商会 9次；机关党组会议 26次；机关党委会议 20次；全市政

协“六安商量”工作座谈会 1次；会议出勤率 95%；会议费开支

严格控制在定额标准以内。

（四）项目效益情况
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与会政协委员积极建言献策，从我市发展的各个领域提出

意见和建议，促进全市经济社会快速发展。六届二次会议收到

提案 306 件，立案 274 件，立案率 89.54%；提交建议案和专

项建议 10件；参会对象满意度 98%。

五、主要经验及做法

加强项目实施的动态监控，定期或不定期对项目实施情

况、经费使用情况开展检查，对进展缓慢、预期绩效目标较差

的项目，及时进行原因分析并提出整改措施，确保项目实施工

作正常运行，达到预期绩效目标。

六、存在问题及原因分析

存在的问题：预算绩效指标与预算执行情况有时会存在局

部细微偏差。

原因分析：预算绩效管理工作专业性强，编制绩效指标时

未能全面综合考虑各方面因素，一定程度影响绩效指标的科学

性、合理性和实用性。

七、有关建议

（一）绩效管理涉及面广，要求科学精细，建议财政部门

适时开展业务培训，以提高预算编制的精准性，提高资金使用

效率。

（二）建议财政部门进一步加强对预算项目的分类评价，

探索对保运转类项目评价结果的直接引用，减少常规性连续项

目年年都要评价的现象。
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